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План работы с одаренными учащимися ЧОУ «Татнефть-школа» 

на 2021-2022 учебный год 

 
 

 

 

Цели работы: 

1. Выявление учащихся, имеющих индивидуальные склонности к 

определенным предметам; 

2. Создание условий, способствующих оптимальному развитию 

индивидуальных способностей учащихся; 

3. Расширение возможностей научной работы учащихся для участия в 

олимпиад, НПК, конкурсах. 

 

№ Мероприятия  Сроки  Ответственные  

1 Уточнение списка детей с 

повышенными учебными 

способностями с 

указанием предмета или 

направления.  

 

сентябрь Зам директора по УВР, 

классные руководители, 

учителя-предметники. 

2 Формирование банка 

данных учащихся 

имеющих высокий 

уровень учебно- 

познавательной 

деятельности.  

сентябрь Зам директора по УВР, 

классные руководители, 

учителя-предметники. 

3 Подготовка и участие 

учащихся в  проектно-

исследовательских 

конкурсах разного уровня 

Сентябрь - 

апрель 

Классные руководители, 

учителя - предметники 
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4 Подготовка и проведение 

школьного этапа 

предметных олимпиад 

школьников 

Октябрь - ноябрь Зам директора по УВР, 

классные руководители, 

учителя-предметники. 

5 Подготовка учащихся к 

муниципальному этапу 

предметных олимпиад 

школьников 

Ноябрь - декабрь Зам директора по УВР, 

классные руководители, 

учителя-предметники. 

6 Анализ и корректировка 

результативности и 

выполнения план работы с 

«Одаренными 

учащимися»  

Январь  Зам директора по УВР  

7 Проведение предметных 

недель 

В течении года Зам директора по УВР, 

учителя, специалисты  

8 Совещание при 

заместителе директора: 

1) Подведение итогов  

муниципального и 

республиканского 

этапов предметных 

олимпиад 

 

 

 февраль 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зам директора по УВР  

9 Посещение уроков 

учителей-

предметников с целью 

выявления приемов  

 

 

В течении года Администрация школы 

10 Проведение 

педагогических 

консультаций с 

родителями по вопросам:  

- круг интересов 

учащихся,  

- трудностей в учебе,  

- индивидуальных 

способностей.  

В течении года Классные руководители 

11 Организация работы по  

совершенствованию 

профессиональной 

компетентности учителя 

В течение года Зам директора по УВР, 

учителя, специалисты  

12 Обобщение опыта работы 

учителей с одарёнными 

Январь- март Учителя - предметники 
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учащимися. 

Распространение опыта 

работы  

13 Пополнение «Портфолио 

достижений» учащихся 

школы  

В течении года Учителя - предметники 

14 Анализ работы с 

одаренными учащимися за 

2021-2022 учебный год, 

перспективы в работе на 

2022-2023 учебный год 

апрель Зам директора по УВР, 

учителя - предметники 

 

Заместитель директора по УВР  

ЧОУ «Татнефть-школа»                                     Л.С. Галяува 

 


